SEMINARIO ONLINE

La Nueva Jornada Laboral:
Aplicacion de la rebaja de la
jornada laboral a 40 horas
semanales

REALIZACION: Miércoles 24 de mayo
9:00 a 11:00 hrs. °



La Nueva Jornada
Laboral: Aplicacion
de la rebaja de la

jornada laboral a
40 horas semanales




Objetivos

del programa

La ley 21.561, publicada en el Diario
Oficial de 26 de marzo de 2023, establece
modificaciones al Cddigo del Trabajo
respecto a la duraciéon de la jornada de
trabajo, en forma gradual, llegando a una
duracion de 40 horas, debiendo acordar
su distribucion en forma semanal o bien
promedio semanal en cuatro semanas.

La mayoria de sus disposiciones entran
a regir en el plazo de un afo, periodo
en que las empresas deberan tomar
conocimiento de la nueva normativa, ajustar
sus procesos y gestionar su aplicacion en
un nuevo escenario que deben enfrentar,

especialmente, respecto de los trabajadores
excluidos de limitacion de jornada, teniendo
presente que la regla general serd que todos
los trabajadores estén afectos a una jornada
de trabajo, restringiendo los casos en que no
exista.

El objetivo de esta Charla tiene como fina-
lidad dar a conocer las diversas modifica-
ciones en materia de jornada laboral, los
acuerdos que deben suscribirse ya sean con
el trabajador u organizaciones sindicales y la
forma como deben implementarse en la em-
presa dentro de los plazos que establece la
ley N°21.561.



Contenido

Las 40 Horas

1. Rebaja gradual de la jornada ordinaria
laboral y su distribucion semanal o
promedio semanal.

2. Trabajadores excluidos de la limitacion
de la jornada.

3. Periodo de colacion.

4. Derecho de los padres que tengan a su
cuidado personal menores de 12 afios.

5. Compensacion de horas extraordinarias
con dias adicionales de feriado.

6. Jornadas excepcionales de jornada de
trabajo y descansos.

7. Reduccion de la duracidon de las jornadas
especiales.

8. Efectos de la reduccion de la jornada
en las remuneraciones y contratos
individuales y colectivo de trabajo.



Relator

M? Cecilia Sanchez

Abogado de la Universidad Catdlica de Chile. Profesor
titular de la Catedra de Derecho del Trabajo de la
Universidad Catélica de Chile.

Coautora de la obra "Nueva Legislacion sobre
Negociacion Colectiva y Organizaciones Sindicales" afio

1992.

Se ha desempefiado como Subjefe en el Departamento
Juridico y Directora de la Direccion del Trabajo. Asesora
a distintas empresas en materias Laborales.



Informacion
e inscripciones

Fecha de realizacion Miércoles 24 de mayo de 2023

Horario 9:00 a 11:00 hrs.

Duracion 2 horas (1 sesion de 2 hrs.)
Modalidad Online

Valor general $69.000

Valor Socios de ICARE  $46.000

INSCRIBASE AQUI

INSCRIPCIONES: Capacitacion ICARE Ltda.
RUT: 76.619.580-6
Teléfonos: 22280 5311 - 22280 5329
Email: seminarios@icare.cl


https://www.icare.cl/capacitacion/la-nueva-jornada-laboral-aplicacion-de-la-rebaja-de-la-jornada-laboral-a-40-horas-semanales/#inscripcion

